08799 — heute

Generali Service AG

SAP Business HTML und ITS Programmierung

Einfuhrung Veranstaltungsmanagement

Entwicklung bzw. Modifikation des Druckaufbereitungsabaps fir die kundeneigene
Korrespondenz im Bereich Veranstaltungen und Teilnahmen

Entwicklung einer Buchungstransaktion zwecks Ubernahme von
Veranstaltungsteilnehmern aus Fremdsystem

Projektleitung und Einfihrung von Personalentwicklung

Modifikationen Personalentwicklung fiur die Abbildung von Soll-Qualifikationen

Pilotprojekt einer Abwesenheitsmitteilung mittels Workflow

Zusatzentwicklung HR (Auswertungen)

Verteilung von Infotypen via ALE

Zusatzentwicklung im ESS (Internetentwicklung von Zeitereignissen und
Abwesenheiten)

Unterstitzung beim Releasewechsel von 4.6C auf ECC 6.0 inkl. Anpassung der ESS-
Szenarien

Entwickung eines Einstiegsmenu fur ESS mittels Business Server Page

Entwicklung von WebDynpro (WD4A) Anwendungen fir Enterprise Portal 7.0

08705 — heute

Wiener Gebietskrankenkassa

Einfuhrung und Neuentwicklung eines Workflowszenarios fir Reisekosten
Zusatzentwicklung im User-Exit fir den Reisekostenmanager (WF-Start)
Entwicklung einer Business Server Page zur Erfassung von Arbeitszeitplanen und

Uberleitung ins R/3

06705 — heute

Saubermacher

Einfuhrung Organisationsmanagement

Zusatzentwicklungen im Veranstaltungsmanagement

Entwicklung bzw. Modifikation des Druckaufbereitungsprogramm fir die kundeneigene

Korrespondenz im Bereich Veranstaltungen und Teilnahmen

Mag. Christian Maschek

10/10, A-1220 Wien

ristian.maschek@sapio.at
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07705 — heute

Zumtobel Staff

Installation des ESS-Templates ,,Zeitkorrekturen“ der SAP Osterreich
Anpassung und Einfihrung des Workflowszenarios , Abwesenheitsmitteilung*
Erweiterung der Abwesenheitsmitteilung um Anwesenheiten

Unterstitzung der EinfUhrung von Organisationsmanagement

Modifikation der ,,Abwesenheitsmitteilung fir die Verwendung von Anwesenheiten

04/05 — heute

T-Systems Austria / T-Mobile Austria

Neuentwicklung von HR-Reports und Performanceoptimierungen

Unterstitzung bei Workflowproblemen

Entwicklung von diversen Hilfsreport zur Auswertungen im Bereich Workflow

Umstellung der Benutzerstamme auf neue Namenskonvention (Zeitplanung,
Entwicklung von Hilfstools, Projektleitung)

Technische Unterstitzung beim Releasewechsel von 4.6B auf ECC 6.0 bei Reports,

Workflows, Organisationsmanagement und MDT

09704 — heute

Wiener Stadtische Versicherung (BIAC)

Konzept fur die Gbergreifende Einfihrung von OM in der Versicherungslésung

Customizing von Auswertungswege, Verknipfungen, Hierachieframework fir die
Pflegeoberflache, neue Infotypen, Berechtigungen im PD, etc

Entwicklungen diverser Lese- und Schreibetools im Bereich Workflow und
Organisationsmanagment

Entwicklung von Extraktoren der Organisationsstruktur fir SAP BW

12704 - heute
Austrocontrol
Modifikationen und Zusatzentwicklung in der Profilanzeige der Personalentwicklung

Unterstitzung beim Releasewechsel auf ECC 5.0 im Bereich Workflow

ATU 57068844
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05703 — heute

A4B (vormals SAP-CCC Osterreichische Post AG)

Entwicklungsunterstitzung des SAP-CCC-HR fir diverse Prifreports und
Performanceoptimierung bestehender Auswertungen

Ist-Analyse des Berichtswesen fir Produktivsetzung SAP-BW

Ist-Analyse des Personalbeschaffungsprozesses fir eine Umsetzung im SAP

Projektleitung bei der Einfihrung von BW-HR

Entwicklungen in den User-Exits der Standardextraktoren fur die Stamm- und
Bewegungsdaten im Rahmen des SAP BW Projektes

Modifikationen in den Standardextraktoren fur Zeitwirtschaft und Planstellen
im Rahmen des SAP BW Projektes

Erweiterungen in den User-Exits fur die Stammdaten im SAP HR

Modifikationen im Organisationsmanagement

Einfuhrung von Manager’s Desktop (MDT) und Entwicklung von Zwischenreports

Unterstitzung im Organisationsmanagement und bei Workflowszenarien bei der
Systemtrennung und gleichzeitigem Releasewechsel von 4.6C auf Enterprise 4.7

Ubernahme der Stammdaten im Organisationsmanagement fiir die Systemtrennung

Neuentwicklung eines Personalstammblattes

Aufbau eines Zentralen Bearbeiterkonzepts im Organisationsmanagement fir eine
zentrale Workflowsteuerung

Neuentwicklung von diversen Workflowszenarien in den Personalstammdaten

Entwicklung einer BSP-Seite fiur Clock-In Clock-Out

Entwicklung einer BSP-Seite flur die Auswertung von Daten aus PS

Entwicklung eines Personalstammblattes

10/02 — heute

SAP Osterreich

Referententatigkeit fiir SAP Osterreich im Bereich Basis und Personalwesen
BC400 - ABAP Workbench

BC402 - ABAP Programmiertechniken

BC410 - Entwicklung von Benutzerdialogen

BC430 - ABAP Dictionary

BIT600 (vormals BC600) - Workflow - Einfihrung

Mag. Christian Maschek

1010, A-1220 Wien

ristian.maschek@sapio.at
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BIT601 (vormals BC601) - Workflow - Konfiguration und Einsatz
HR305 - Konfiguration Stammdaten

HR315 — Personalbeschaffung

HR350 — Programmieren im Personalwesen

HR505 - Organisationsmanagement

HR506 - Weiterfuhrende Aspekte des Organisationsmanagements
HR510 - Personalentwicklung

HR515 - Veranstaltungsmanagement

HR940 - Berechtigungen im Personalwesen

DERPHR - Deltakurs HR von 4.0 auf 4.7 Enterprise

10/02 - heute
GE Money Bank (vormals GE Capital Bank)

Entwicklung eines Personalkostenplanungstools auf Basis VBA

03701 - heute
Kraft Foods Osterreich

Zusatzentwicklungen und Performanceoptimierungen von HR-Reports

09/99 — 09706

Engel Maschinenbau

EinfiUhrung Veranstaltungsmanagement (1999)

Reorganisation der Ressourcenverwaltung im Veranstaltungsmanangement
Workshop zur effektiveren Nutzung von Veranstaltungsmanangement

Erstellung einer Anwenderdokumentation fur Veranstaltungsmanangement

Mag. Christian Maschek

Senior Consultant

g 6/10/10, A-1220 Wien
26282

christian.maschek@sapio.at
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03702 — 07702

Vorarlberger lllwerke

Beratung Personaladministration

Beratung Organisationsmanagement

Beratung Veranstaltungsmanagement

Projektleitung bei ESS Einfihrung (Cats, Reisekosten, Abwesenheiten)
Beratung CATS

Beratung Time Manager's Workplace (TMW)

Beratung Manager's Desktop

Anpassung und Neuentwicklung von Internettemplates
Modifikationen im CATS

Zusatzentwicklung im Personalwesen (Auswertungen)
Zusatzentwicklung Reisekosten

Modifikation Reisekostentemplate fir Internet

Modifikation Reisekosten im R/3

06/99 — 07/02

dm Drogeriemarkt

Projektleitung der Einfihrung von Personaladministration & Organisationsmanagement
Beratung Personaladministration

Beratung Organisationsmanagement

Schulung Personalwesen

Modifikation im Organisationsmanagement

Verteilung der Kostenstellen via ALE

Diverse Zusatzentwicklungen im Organisationsmanagement

Diverse Schnittstellenprogrammierung

06/99 — 02702

Voest Alpine Stahl Linz

Beratung Personaladministration
Beratung Personalentwicklung
Beratung Organisationsmanagement

Beratung Veranstaltungsmanagement

Mag. Christian Maschek

Senior Consultant
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Schnittstellenprogrammierung fir Zeiterfassungssysteme
Erweiterung und Implementierung Personaleinsatzplanung

Zusatzentwicklung im Personalwesen (Auswertungen)

11/98 — 12/01

Linz AG (vormals Stadtbetriebe Linz
Personaladministration
Personalentwicklung
Organisationsmanagement

Entwicklung CATS/HR

Auswertungen/Schnittstellen

08700 — 02/01

G+m Lustenau

Beratung Organisationsmanagement

Entwicklung Ubernahme Organisationsstruktur via Microsoft Excel

Zusatzentwicklungen im Personalwesen

10/00

Collini Metallveredelung
Beratung Personalwesen

Beratung Organisationsmanagement

Beratung Personalkostenplanung

10/98 — 05700
Dialog Semiconductors
Beratung FI/HR

Zusatzentwicklung/Schnittstellen

04/99
Fachhochschule Dornbirn

Zusatzentwicklungen im Personalwesen

Mag. Christian Maschek

Senior Consultant

Hag nweg 6/10/10, A-1220 Wien

+43 412 62 82

christian.maschek@sapio.at
www.sapio.at

ATU 57068844

BANK BA-CA | BLZ 12000 | Kto.Nr.5030144601



